
 
Kerncijfers 
 
 
 2008 2007 2006 2005 2004

Aantal verzekerden per 31 december       

Deelnemers   1.272 1.332 1.359 1.453 1.586 

Gewezen deelnemers  1.984 2.622 2.849 3.039 3.190 

Pensioengerechtigden  3.358 3.420 3.583 3.631 3.640 

  6.614 7.374 7.791 8.123 8.416 

       

Pensioenen (x € 1.000)       

Premies en koopsommen  4.462 4.668 4.178 6.238 4.074 

Pensioenuitkeringen  19.105 18.245 17.342 16.955 16.637 

       

Pensioenvermogen  305.613 363.411 367.647 346.657 315.586 

Voorziening voor pensioenverplichtingen1)  319.124 276.401 296.246 302.753 288.255 

Dekkingsgraad1)  95,8% 131,4% 124,1% 114,5% 109,5% 

Vereiste dekkingsgraad2)  113,9% 119,1% 123,9% 123,0% 119,2% 

       

Beleggingen (x € 1.000)       

Belegd vermogen  303.269 360.830 364.140 342.429 309.825 

Beleggingsopbrengsten       

- Direct  11.673 11.661 11.997 14.345 15.192 

- Indirect  -52.946 -70 24.479 29.140 8.777 

       

Totaal beleggingsresultaat  -16,3% 4,1% 11,1% 14,2% 8,1% 

Na renteafdekking  -12,6% 3,3% 10,8% nvt nvt 

    

 2009 2008 2007 2006 2005 2004 

Pensioenuitvoeringsgegevens (x € 1)        

Franchise Impress BV (werknemers geboren vóór 1950) 18.003 17.477 16.758 16.758 16.468 16.027 

Franchise Impress BV (werknemers geboren ná 1949) 14.027 13.617 13.057 13.057 16.468 16.027 

Premiefranchise Impress BV 14.027 13.617 13.057 13.057 16.468 16.027 

Pensioenpremie Impress BV       

Ouderdomspensioen (% van pensioengrondslag)    24,4% 20,0% 20,0% 19,0% 18,2% 17,1% 

Overbruggingspensioen (% van franchise) nvt nvt nvt nvt 3,6% 3,3% 

Minimum pensioengarantie (% van salaris) nvt nvt nvt nvt 4,2% 4,4% 

       

Franchise Impress SSC BV 17.375 16.902 16.611 16.406 16.203 16.027 

Pensioenpremie Impress SSC BV 18,3% 15,0% 15,0% 12,4% 11,5% 9,0% 

       

Indexatie per 1 januari       

- Deelnemers Impress BV 0,00% 5,78% 0,20% 1,50% 1,38% nvt 

- Deelnemers Impress SSC BV 0,00% 2,31% 1,25% 1,25% 0,55% nvt 

- Gewezen deelnemers 0,00% 2,85% 1,33% 1,00% 0,65% 0,99% 

- Pensioengerechtigden 0,00% 2,85% 1,33% 1,00% 0,65% 0,99% 

 
1) De voorziening voor pensioenverplichtingen is inclusief de voorziening voor de regeling Sociaal Plan en de 

voorziening voor herverzekerde rechten en is gebaseerd op de nominale marktrente  per 31 december van 
het betreffende jaar, met uitzondering van 2003, 2004 en 2006. In deze jaren  is de voorziening gebaseerd 
op een rekenrente van 4%. In de jaarrekening is de voorziening voor pensioenverplichtingen verantwoord als  
het totaal van de technische voorzieningen. 

2) Tot en met 2006 is de vereiste (benodigde) dekkingsgraad bepaald op basis van de APP-toets. Vanaf 
 2007 gebeurt dit op basis van de FTK-toets. 


